
МЕСТНОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ
Г. ТАГАНРОГ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА ТАГАНРОГА

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ
ГОРОДА ТАГАНРОГА

ПРИКАЗ

16.04.2026 № 15

О внесении изменений в Приказ
председателя Контрольно-счетной палаты
города Таганрога от 15.07.2016 № 25 «О
комиссии Контрольно-счетной палаты
города Таганрога по соблюдению
требований к служебному поведению
муниципальных служащих, замещающих
должности муниципальной службы города
Таганрога в аппарате Контрольно-счетной
палаты города Таганрога, и
урегулированию конфликта интересов»

В целях приведения приказа председателя Контрольно-счетной палаты города
Таганрога в соответствие с требованиями действующего законодательства,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ председателя Контрольно-счетной палаты города Таганрога от
15.07.2016 № 25 «О комиссии Контрольно-счетной палаты города Таганрога по
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих,
замещающих должности муниципальной службы города Таганрога в аппарате
Контрольно-счетной палаты города Таганрога, и урегулированию конфликта интересов»
следующие изменения:

1.1. в наименовании должности секретаря комиссии Контрольно-счетной палаты
города Таганрога по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных
служащих, замещающих должности муниципальной службы города Таганрога в аппарате
Контрольно-счетной палаты города Таганрога, и урегулированию конфликта интересов
(далее – Комиссия) слова «отдела правового, кадрового и технического обеспечения
заменить словами «отдела правового, методологического, кадрового и материального
обеспечения»;

1.2. вывести из состава Комиссии члена Комиссии, аудитора Контрольно-счетной
палаты города Таганрога Саак Светлану Алексеевну;

1.3. ввести в состав Комиссии члена Комиссии, аудитора Контрольно-счетной
палаты города Таганрога Шевскую Елену Николаевну;

1.4. ввести в состав Комиссии представителя управления по противодействию
коррупции при Губернаторе Ростовской области.

2. Внести в Положение «О комиссии Контрольно-счетной палаты города Таганрога
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих,
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замещающих должности муниципальной службы города Таганрога в аппарате
Контрольно-счетной палаты города Таганрога, и урегулированию конфликта интересов»,
утвержденное приказом председателя Контрольно-счетной палаты города Таганрога от
15.07.2016 № 25, следующие изменения:

2.1. подпункт «а» пункта 4 изложить в следующей редакции:
«а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими ограничений и

запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов,
исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии
коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее
- требованиями к служебному поведению и (или) требования об урегулировании
конфликта интересов);»;

2.2. пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Комиссия образуется приказом председателя Палаты. Указанным актом

утверждаются состав Комиссии и порядок ее работы.
В состав Комиссии входят председатель Комиссии, его заместитель, назначаемый

председателем Палаты из числа членов Комиссии, замещающих муниципальные
должности или должности муниципальной службы в Палате, секретарь и члены Комиссии.
Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие
председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.»;

2.3. в пункте 7 после слов «не замещающих» дополнить словами «муниципальные
должности и»;

2.4. в пункте 91 слова «начальнику отдела противодействия коррупции в органах
государственной власти управления по противодействию коррупции» заменить словами
«заместителю начальника управления по противодействию коррупции - начальнику отдела
профилактической и правовой работы»;

2.5. пункт 10 дополнить подпунктом «е» следующего содержания:
«;
е) уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него

обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и
(или) требований об урегулировании конфликта интересов»;

2.6. в пункте 13:
слова «отдел правового, кадрового и технического обеспечения Контрольно-

счетной Палаты города Таганрога (далее - отдел ПКиТО)» заменить словами «отдел
правового, методологического, кадрового и материального обеспечения Контрольно-
счетной палаты города Таганрога (далее - отдел ПМКиМО)»;

слова «В отделе ПКиТО» заменить словами «В отделе ПМКиМО»;
2.7. в пункте 15 слова «отделом ПКиТО» заменить словами «отделом ПМКиМО»;
2.8. в пункте 16:
после слов «подпункта «б»» дополнить словами «и подпункте «е»»;
слова «отделом ПКиТО» заменить словами «отделом ПМКиМО»;
2.9. в пункте 17:
слова «и подпункте «д»» заменить словами «и подпунктах «д» и «е»»;
слова «отдела ПКиТО» заменить словами «отдела ПМКиМО»;
2.10. в пункте 171:
в подпункте «а» слова «и подпункте «д»» заменить словами «и подпунктах «д» и

«е»»;
в подпункте «в» слова «и подпункте «д»» заменить словами «и подпунктах «д» и

«е»»;
2.11. в пункте 20 слова «Уведомление, указанное в подпункте «д»» заменить

словами «Уведомления, указанные в подпунктах «д» и «е»»;
2.12. в пункте 23 слова «с подпунктом «б»» заменить словами «с подпунктами «б» и

«е»»;
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2.13. в подпункте «а» пункта 24 слова «подпунктом «б»» заменить словами
«подпунктами «б» и «е»;

2.14. дополнить пунктом 321 следующего содержания:
«321. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 10

настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не

зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения
им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта
интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не
зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения
им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта
интересов.»;

2.15. в пункте 33 слова «в подпунктах «а», «б» и «г»» заменить словами «в
подпунктах «а», «б», «г», «д» и «е»»;

2.16. в пункте 46 слова «отделом ПКиТО» заменить словами «отделом ПМКиМО»;
2.17. в приложении к Положению о комиссии Контрольно-счетной палаты города

Таганрога по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных
служащих, замещающих должности муниципальной службы города Таганрога в аппарате
Контрольно-счетной палаты города Таганрога, и урегулированию конфликта интересов:

в первой строке лицевой стороны Бюллетеня для тайного голосования после слова
«заседания» дополнить словом «комиссии»;

в пункте 1 оборотной стороны Бюллетеня для тайного голосования после слов
«подпунктом «б» пункта 32» дополнить словами «подпунктом «б» пункта 321.

3. Начальнику отдела правового, методологического, кадрового и материального
обеспечения Контрольно-счетной палаты города Таганрога Лаптевой М.Ю.:

3.1. ознакомить муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города
Таганрога с настоящим приказом под подпись;

3.2. направить настоящий приказ на официальное опубликование;
3.3. ознакамливать при поступлении на муниципальную службу в Контрольно-

счетную палату города Таганрога новых муниципальных служащих с Положением «О
комиссии Контрольно-счетной палаты города Таганрога по соблюдению требований к
служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности
муниципальной службы города Таганрога в аппарате Контрольно-счетной палаты города
Таганрога, и урегулированию конфликта интересов» с учетом изменений утвержденных
настоящим приказом.

4. Настоящий приказ вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Председателя Контрольно-счетной
палаты города Таганрога О.В. Субботина
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