
МЕСТНОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ
Г. ТАГАНРОГ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА ТАГАНРОГА

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ
ГОРОДА ТАГАНРОГА

ПРИКАЗ

16.04.2026 № 10

О внесении изменений в отдельные
приказы председателя Контрольно-счетной
палаты города Таганрога

В целях приведения приказов председателя Контрольно-счетной палаты города
Таганрога в соответствие с требованиями действующего законодательства,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ председателя Контрольно-счетной палаты города Таганрога от
23.06.2016 № 21 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими должности
муниципальной службы в аппарате Контрольно-счетной палаты города Таганрога, о
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов» изменение, изложив
преамбулу в следующей редакции:

«В целях обеспечения исполнения муниципальными служащими аппарата
Контрольно-счетной палаты города Таганрога требований Федерального закона от
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от
02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», во исполнение
Указа Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 «О порядке сообщения
лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации,
должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении
личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая
приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в
некоторые акты Президента Российской Федерации»;

2. Внести в Порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной
службы в аппарате Контрольно-счетной палаты города Таганрога, о возникновении
личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая
приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный приказом
председателя Контрольно-счетной палаты города Таганрога от 23.06.2016 № 21,
следующие изменения:

2.1. в пункте 4 слова «отдел правового, кадрового и технического обеспечения
Контрольно-счетной палаты города Таганрога (далее - отдел ПКиТО)» заменить словами
«отдел правового, методологического, кадрового и материального обеспечения
Контрольно-счетной палаты города Таганрога (далее - отдел ПМКиМО)»;

2.2. в пункте 7 слова «отдел ПКиТО» в соответствующем падеже заменить словами
«отдел ПМКиМО» в соответствующем падеже;
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2.3. в пункте 8 слова «отдел ПКиТО» в соответствующем падеже заменить словами
«отдел ПМКиМО» в соответствующем падеже.

3. Внести в Порядок уведомления муниципальными служащими замещающими
должности муниципальной службы в аппарате Контрольно-счетной палаты города
Таганрога, председателя Контрольно-счетной палаты города Таганрога о намерении
выполнять иную оплачиваемую работу, утвержденный приказом председателя
Контрольно-счетной палаты города Таганрога от 23.06.2016 № 23, следующие изменения:

3.1. в пункте 5 слова «отдел правового, кадрового и технического обеспечения
Контрольно-счетной палаты города Таганрога (далее – отдел ПКиТО)» заменить словами
«отдел правового, методологического, кадрового и материального обеспечения
Контрольно-счетной палаты города Таганрога (далее – отдел ПМКиМО)»;

3.2. в пункте 9 слова «Отдел ПКиТО» заменить словами «Отдел ПМКиМО»;
3.3. в пункте 12 слова «отделом ПКиТО» заменить словами «отделом ПМКиМО».
4. Внести в Положение о сообщении лицами, замещающими муниципальные

должности, и муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной
службы города Таганрога в аппарате Контрольно-счетной палаты города Таганрога, о
получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными
командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с
исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка,
реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации, утвержденное
приказом председателя Контрольно-счетной палаты города Таганрога от 20.07.2016 № 26,
следующие изменения:

4.1. в пункте 5 слова «Отдел правового, кадрового и технического обеспечения
Контрольно-счетной палаты города Таганрога (далее – отдел ПКиТО)» заменить словами
«Отдел правового, методологического, кадрового и материального обеспечения
Контрольно-счетной палаты города Таганрога (далее – отдел ПМКиМО)»;

4.2. в пункте 6 слова «Комиссию по инвентаризации состояния расчетов,
инвентаризации и списанию основных средств и материальных запасов Контрольно-
счетной палаты города Таганрога» заменить словами «Постоянно действующую
Комиссию Контрольно-счетной палаты города Таганрога по поступлению и выбытию
активов»;

4.3. в пункте 11 слова «Отдел ПКиТО» заменить словами «Отдел ПМКиМО»;
4.4. в пункте 13 слова «Отдел ПКиТО» заменить словами «Отдел ПМКиМО».
5. Внести в приказ председателя Контрольно-счетной палаты города Таганрога от

27.03.2018 № 10 «Об утверждении Порядка уведомления председателя Контрольно-
счетной палаты города Таганрога о фактах обращения в целях склонения муниципального
служащего Контрольно-счетной палаты города Таганрога к совершению коррупционных
правонарушений» изменение, заменив в пункте 3 слова «отдела правового, кадрового и
технического обеспечения» словами «отдела правового, методологического, кадрового и
материального обеспечения».

6. Внести в Порядок уведомления председателя Контрольно-счетной палаты города
Таганрога о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего
Контрольно-счетной палаты города Таганрога к совершению коррупционных
правонарушений, утвержденный приказом председателя Контрольно-счетной палаты
города Таганрога от 27.03.2018 № 10, следующие изменения:

6.1. в пункте 6 слова « отдел правового, кадрового и технического обеспечения
(далее – отдел ПКиТО)» заменить словами «отдел правового, методологического,
кадрового и материального обеспечения (далее – отдел ПМКиМО)»;

6.2. в пункте 10 слова «отделом ПКиТО» заменить словами «отделом ПМКиМО»;
6.3. в пункте 13 слова «Отдел ПКиТО» заменить словами «Отдел ПМКиМО»;
6.4. в пункте 15 слова «Отдел ПКиТО» заменить словами «Отдел ПМКиМО».
7. Начальнику отдела правового, методологического, кадрового и материального

обеспечения Контрольно-счетной палаты города Таганрога Лаптевой М.Ю.:
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7.1. ознакомить муниципальных служащих аппарата Контрольно-счетной палаты
города Таганрога с настоящим приказом под подпись;

7.2. направить настоящий приказ на официальное опубликование;
7.3. ознакамливать при поступлении на муниципальную службу в Контрольно-

счетную палату города Таганрога новых муниципальных служащих с нормативными
правовыми актами, указанными в настоящем приказе с учетом изменений, утвержденных
настоящим приказом.

8. Настоящий приказ вступает в силу со дня официального опубликования.
9. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Председателя Контрольно-счетной
палаты города Таганрога О.В. Субботина


