
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

30.05.2025 №333 г. Таганрог 

 

О внесении изменения в 

распоряжение Администрации 

города Таганрога от 22.05.2015 

№ 192 

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749  

«Об особенностях направления работников в служебные командировки» и 

Решением Городской Думы города Таганрога от 22.04.2011 № 296 «О денежном 

содержании и дополнительных гарантиях лиц, замещающих муниципальные 

должности, и муниципальных служащих в городе Таганроге»: 

 

1. Внести в Положение о порядке направления в служебные командировки 

работников Администрации города Таганрога, утвержденное распоряжением 

Администрации города Таганрога от 22.05.2015 № 192, изменение, дополнив 

раздел 3 пунктом 3.9 следующего содержания: 

«3.9. Работнику при направлении его в командировку выдается по решению 

Главы города Таганрога денежный аванс на оплату расходов по проезду и найму 

жилого помещения и дополнительных расходов, связанных с проживанием вне 

места постоянного жительства (суточные) в соответствии с подготовленной 

работником и согласованной с отделом бухгалтерского учета и отчетности 

сметой.». 

2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 05.05.2025. 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить  

на заместителя главы Администрации города Таганрога по организационно-

правовым и кадровым вопросам Громыко Е.Л. 

 

 

 

       Первый заместитель главы 

Администрации города Таганрога                     И.В. Голубева 


